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   組織変更、人事異動に関するお知らせ 
 

2011 年１月 1 日付をもって、組織変更ならびに人事異動を実施いたしますので、ご案内申し上げます。 

記 

１．組織変更（発令日：2011 年 1 月 1 日） 

（１）概要：ＶＩＳＩＯＮ２０１５達成に向けたプロジェクトの見直し、および 

意思決定の迅速化・組織の効率向上のため、組織の大括り化を実施。 

時期 主な内容  

2011 年 1 月 

（今回） 

・プロジェクト推進室の見直し：計 ９ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ（新設：３ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ、解消：２ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ） 

・製造部の課を大括り化   ：計 17 課（４課削減） 

2010 年 ・部の統廃合により、前年比 14 部（38%）を削減 

（２）詳細 

本部名 改定内容 目的 

新原価管理プロジェクトを解消 

→経理部に原価管理室を新設して対応 
営業・管理本部 

バランスウェイトプロジェクトを解消 

→既存部署（営業、技術等）で対応 

課題解決に目処がついたため 

プロジェクトとしての役割を終了

品質・技術本部 第 1 開発部に要素・先行開発室を新設 次世代軸受の開発強化 

工機部業務室を営業室と技術室に分離 営業力・技術力の強化 

製造部の課を大括り化(17 課→13 課：４課削減） 組織効率の向上 

生技・生産本部 九州工場製造部にＳＭＥＤ※係を新設 

※SMED=Single Minute Exchange of Die：シングル段取り 

 金型の交換時間を短縮する活動 

軸受生産効率の向上 

 

２．人事異動（発令日：2011 年１月 1 日） 
新 職 旧 職 氏 名 

取締役 

第 2生技部長 

工機部 担当 

本社工場長 
篠原工場 担当 

取締役 

第 2生技部長 

工機部 担当 

本社工場 担当 

篠原工場 担当 

佐藤 光俊 

理事 

経営企画部 担当 

理事 

篠原工場長 

近藤 廣一 

理事 

人事部長 

人事部長 佐藤 章雄 

理事 

生産管理部 担当 

トヨタ自動車株式会社 

下山工場第１エンジン製造部長 

楠 隆博 

篠原工場長 本社工場長 辻 宏和 

九州製造部長 九州工場 主査 内村 淳二 

以 上  

                                                  
 


